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PATTO DI CORRESPONSABILITA

(Art. 3 DPR_235 21-11-2007)
Scuola/Famiglia/Studentessa/Studente

Il GENITORE/AFFIDATARIO e laDIRIGENTE SCOLASTICA

Premessa

“La scuola ¢ una comunita di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori
democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni.

In essa ognuno, con pari dignita e nella diversita dei ruoli, opera per garantire la formazione alla
cittadinanza, la realizzazione del diritto allo studio, lo sviluppo delle potenzialita di ciascuno e il
recupero delle situazioni di svantaggio.”

Il Liceo Artistico “San Leucio” ¢ luogo di formazione e di educazione mediante lo studio,
I’acquisizione delle conoscenze ¢ 10 sviluppo della coscienza critica.

In armonia con i principi sanciti dalla Costituzione, dall’art. 14 della Carta dei diritti
fondamentali dell’Unione Europea, riconfermata dal trattato di Lisbona, si pone 1’obiettivo di
realizzare il diritto allo studio e opera per garantire la formazione alla cittadinanza, lo sviluppo delle
potenzialita di ciascuno e il recupero delle situazioni di svantaggio. L’art. 3 del D.P.R. 235 del
21/11/2007, che ha modificato 1’art.5 del D.P.R. 249 del 24/06/1998, dispone che le istituzioni
scolastiche autonome facciano sottoscrivere ai genitori, all’atto dell’iscrizione dei figli alla scuola,
tale Patto Educativo di corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera condivisa diritti e doveri
nel rapporto tra istituzione scolastica, studenti e famiglie.

Il patto educativo di corresponsabilita esplicita i comportamenti che alunni, Dirigente Scolastico,
docenti e personale ATA si impegnano a realizzare nei loro rapporti, nella prospettiva della
centralita dell’alunno nel processo formativo. Il rispetto di tale patto costituisce un punto importante
per costruire un rapporto di fiducia reciproca che permetta di innalzare la qualita dell’offerta
formativa.

Questo patto va letto e volontariamente sottoscritto dalla scuola, attraverso la Dirigente Scolastica,
dai docenti COORDINATORI di classe, in rappresentanza dei Consigli di classe, ma anche dallo
studente e dalla famiglia per gli aspetti di loro competenza.

Pertanto,

VISTO il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza
democratica e legalita”;

VISTI i D.P.R. n. 249 del 24/6/1998 e n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo
Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria”;

VISTO il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello

nazionale per la prevenzione del bullismo”;
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VISTO il D.M. n.30 del 15 marzo 2007 ‘“Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di

utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante [’attivita
didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di
corresponsabilita dei genitori e dei docenti”;

VISTA la Nota MIM n. 3392 del 16 giugno 2025, "Disposizioni in merito all'uso degli

SMARTPHONE nel secondo ciclo di istruzione";

VISTO il D.P.R 8 agosto 2025, n. 134, “Regolamento concernente modifiche al decreto del

Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249, recante lo statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secondaria”.

L'1IS Liceo Artistico “SAN LEUCIO”, nella totalita dei suoi operatori, COLLEGIO dei DOCENTI
e CONSIGLIO d’ISTITUTO, lo STUDENTE e la FAMIGLIA CONDIVIDONO e STIPULANO
il seguente Patto Educativo di Corresponsabilita con il quale

La DIRIGENTE SCOLASTICA si IMPEGNA a:

Garantire e favorire 1’attuazione del Piano dell’offerta formativa ponendo studenti, genitori, e
docenti nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo.

Garantire ad ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie
potenzialita.

Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione ed il rispetto tra le diverse componenti della
comunita scolastica.

Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per
ricercare risposte adeguate.

Le DOCENTI e i DOCENTI si IMPEGNANO a:

Favorire I’inserimento dello studente nella scuola.

Garantire la qualita dell’insegnamento attraverso 1’aggiornamento del personale e delle
dotazioni.

Creare un clima collaborativo nel quale lo studente possa lavorare con serenita.

Esporre alle famiglie e agli studenti con chiarezza gli obiettivi didattici e le modalita di
valutazione.

Sostenere lo studente in difficolta attraverso azioni di recupero e/o sostegno anche individuale.
Sostenere lo studente con attivita di orientamento.

Promuovere lo sviluppo personale dello studente attraverso 1’offerta di opportunita
extracurriculari.

Offrire opportunita di approfondimento e lo sviluppo di nuove capacita.

Controllare la frequenza delle lezioni per prevenire disagi 0 insuccesso scolastico.

Informare regolarmente le famiglie relativamente alla frequenza, puntualita, risultati di profitto e
comportamento degli studenti.

La SCUOLA si impegna a:

Favorire un clima di dialogo, inclusione e rispetto reciproco;
Promuovere la cultura della legalita, della cittadinanza attiva e della solidarieta;
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Attivare percorsi formativi e informativi per le studentesse e gli studenti, in particolare:

> Laboratori sull’uso consapevole della rete e dei social media, con esperti esterni;

> Incontri sul contrasto al BULLISMO e CYBERBULLISMO, con testimonianze e
simulazioni;

> Moduli di educazione civica digitale, integrati nel curriculum;

> Giornate di accoglienza dedicate alla conoscenza dello Statuto delle studentesse e degli
studenti e del PTOF.

Le STUDENTESSE e gli STUDENTI si IMPEGNANO a:

Rispettare le persone che lavorano e che frequentano la scuola e le regole di comportamento
stabilite.

Seguire con attenzione quanto viene insegnato ed intervenire in modo pertinente, contribuendo
ad arricchire le lezioni con le proprie conoscenze ed esperienze.

Frequentare la scuola regolarmente e con puntualita, portare tutto il materiale necessario alle
lezioni ed eseguire con puntualita i lavori assegnati a casa.

Contribuire a creare un clima sereno e fiducioso.

Non utilizzare SMARTPHONE o altri dispositivi elettronici per uso personale (ad es. SMART-
WATCH, TABLET) durante lo svolgimento delle attivita didattiche e, piu in generale, in tutto
1’orario scolastico, in conformita con la circolare ministeriale, prot. n. 3392 del 16/06/2025;
Utilizzare i dispositivi elettronici in dotazione dell'lstituto solo per finalita didattiche, sotto la
guida del docente, e nel rispetto del Regolamento d'lstituto.

Rispettare le dotazioni tecnologiche in uso in aula; per eventuali danni risponderanno
economicamente gli alunni responsabili o, in mancanza di identificazione, tutta la classe;

Rispettare il personale scolastico, riconoscendone 1’autorevolezza educativa;
Adottare comportamenti corretti e responsabili, anche online;
Partecipare attivamente alle attivita formative proposte dalla scuola;

Evitare comportamenti lesivi della dignita altrui, come BULLISMO, CYBERBULLISMO, uso
di sostanze o alcol.

Collaborare con la scuola per mantenere un ambiente pulito.

Aiutare i compagni in difficolta.

Utilizzare al meglio gli strumenti rappresentanza scolastica.

Segnalare situazioni critiche che si verificassero nella scuola o nelle classi.

Imparare ad esprimere le proprie idee e a confrontarle.

Mantenere anche in occasione dei viaggi d’istruzione, delle visite guidate, e Stage e per tutta la
loro durata un comportamento corretto e rispettoso dell’istituzione scolastica, al fine di garantire
I’altrui e la propria incolumita e comunicare specifiche situazioni relative al proprio stato di
salute.

| GENITORI si IMPEGNANO a:

Conoscere I’offerta formativa della scuola.
Collaborare con i docenti per favorire una crescita psico-emotiva equilibrata del proprio figlio.
Informarsi costantemente sull’andamento didattico disciplinare.
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Collaborare con la scuola nel far rispettare allo studente i suoi impegni.

Assicurare la presenza assidua del figlio/a a tutte le attivita scolastiche, non favorendo assenze
arbitrarie e/o per futili motivi e la puntualita dell’orario d’entrata.

Prendere atto con coscienza e responsabilita di eventuali danni - per i quali sia accertata
inequivocabilmente la responsabilita del figlio - a carico di persone, arredi, materiale didattico,
attrezzature; intervenire con il risarcimento del danno.

Contribuire a creare un clima di fiducia e serenita.

Cercare di partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola.

Segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo, vandalismo, che si verificassero nella scuola
o nelle classi.

Informare la scuola in caso di problemi che possano incidere sulla situazione scolastica dello
studente.

Comunicare prima di ogni viaggio d’istruzione, visita guidata e stage, specifiche situazioni
relative allo stato di salute dello studente.

Vigilare affinché la/il propria/o figlia/o rispetti il divieto di utilizzo dei dispositivi elettronici per
uso personale all'interno dell'Istituto;

Collaborare con la scuola nel promuovere comportamenti rispettosi e responsabili;

Sostenere le attivita educative proposte, favorendo la partecipazione dei figli.

Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente patto &€ consapevole che:

le infrazioni da parte dell’alunna/o possono dar luogo a sanzioni disciplinari, nonché alla
segnalazione alla competente autorita giudiziaria se le infrazioni si configurano come ipotesi di
reato, atto dovuto da parte di qualsiasi pubblico ufficiale, Dirigente Scolastico, docenti e
personale ATA nell’esercizio delle proprie funzioni;

nell’eventualita di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione ¢ ispirata al principio della
riparazione del danno (Art. 4, co. 5 del D.P.R. 249/1998, come modificato dal D.P.R. 235/2007);
il Regolamento d’istituto disciplina le modalitd d’irrogazione delle sanzioni disciplinari e
d’impugnazione.

In caso di parziale o totale inosservanza dei diritti-doveri previsti o implicati nel presente patto si
attua la seguente procedura amministrativa:

segnalazione di inadempienza: tramite “avviso” se prodotta dalla scuola, “reclamo” se prodotta
dallo studente o dal genitore/affidatario; tanto gli avvisi che i reclami possono essere prodotti in
forma orale che scritta;

accertamento: una volta prodotto I’avviso, ovvero il reclamo, ove la fattispecie segnalata non
risulti di immediata evidenza, la/il ricevente e obbligato a esperire ogni necessario accertamento
0 verifica circa le circostanze segnalate;

ripristino: una volta che il ricevente avra eseguito 1’opportuno accertamento, la/il ricevente, in
caso di riscontro positivo, € obbligato ad intraprendere ogni opportuna iniziativa volta ad
eliminare o ridurre la situazione di inadempienza e le eventuali conseguenze;

informazione: la/il ricevente ¢ obbligato ad informare I’emittente tanto sugli esiti degli
accertamenti che sulle eventuali misure di ripristino adottate.

D.P.R. 235/2007, Art. 3.
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Patto educativo di corresponsabilita e giornata della scuola

Dopo 1'Art. 5 del D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, ¢ inserito il seguente: “Art. 5-bis (Patto educativo
di corresponsabilitd). Contestualmente all'iscrizione alla singola istituzione scolastica, € richiesta
la sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un Patto educativo di corresponsabilita,
finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione
scolastica autonoma, studenti e famiglie. I singoli regolamenti di istituto disciplinano le procedure
di sottoscrizione nonché di elaborazione e revisione condivisa, del patto di cui al co. 1. Nell'ambito
delle prime due settimane di inizio delle attivita didattiche, ciascuna istituzione scolastica pone in
essere le iniziative piu idonee per le opportune attivita di accoglienza dei nuovi studenti, per la
presentazione e la condivisione dello statuto delle studentesse e degli studenti, del piano dell'offerta
formativa, dei regolamenti di istituto e del patto educativo di corresponsabilita”.

Cognome e nome studente:

Classe: Sez.

Firma genitore_
Firma studente_

Firma della dirigente scolastica __
Firmato dal Dirigente Scolastico
dott.ssa prof.ssa Immacolata Nespoli
21/10/2025 13:56:11

La dichiarazione non ¢ soggetta ad autentica di firma e dev’essere sottoscritta
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto a ricevere la documentazione ovvero
sottoscritta ed inviata, unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento
d’identita del dichiarante (Art. 38 del D.P.R. n. 445/2000).

NOTA:

ACCLUSO al REGOLAMENTO d’ISTITUTO e approvato dal Consiglio di Istituto del 10.10.2025, con
deliberan. 2
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